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父親節談扶輪基金會之父 

阿奇‧柯藍夫 Arch C. Klumph 

國際扶輪第 3520 地區前總監邵偉靈 PDG DENS 93/8/2

全世界的扶輪社員都知道保羅‧哈理斯是國際扶輪創始

人的名字。人們就比較少聽說過，甚至對於扶輪社員來講，

阿奇‧柯藍夫 Arch C. Klumph 這個名字也很陌生。他也是國

際扶輪早期的社長之一─1916-17 年度國際扶輪第六任的社

長。他曾向 1917 年美國喬治亞州亞特蘭大國際年會提出成

立「扶輪捐獻基金─在全世界行善，以促進慈善、教育以及

社會其他方面的進步。」，也因為他這件捐獻基金提案，改變

了扶輪、創造了扶輪，讓扶輪運動更趨成熟。 

這個提案很成功，在收到第一筆由美國密蘇里州坎薩斯扶輪社所捐的 26.5
美元捐款之後，基金就正式成立。這筆捐款成了 1918 年在該城市舉辦的國際年

會之後的基金餘額。在這筆捐款的帶頭之下，扶輪基金現已經成長為擁有數千萬

美元的慈善基金。 

當然，扶輪基金的成長不是一蹴既成的，也是經過許多挫折與努力才奠定了

現今穩固的基礎。於此，特將早期成立之歷史上的重要里程碑簡述如下： 

扶輪的創始人之一及國際扶輪第六任社長阿奇‧柯藍夫 Arch C. Klumph 於

1917 年提議成立一項捐獻基金。至 1928 年該基金成長到$5,739 美元，於是正

式取得法律地位，並改名為扶輪基金會（THE ROTARY FOUNDATION 簡寫為

TRF）；任命 5 位基金保管委員「保留、投資、管理及照料」所有資產，並且在

國際扶輪理事會同意之下，「以單一信託的形式擴大資產的收入，以促成國際扶

輪的目的。」 

但是 1929 年美國股市崩盤導致經濟全面大蕭條的來臨，這也讓扶輪基金會

陷入了困境。因而，遲至 1930 年扶輪基金會才做了第一筆獎助金 500 元頒發給

國際殘障兒童學會的捐贈服務。同時緊接著由於 1939-45 年第二次世界大戰，

更阻礙了扶輪基金會的發展。扶輪基金會幸虧於 1947 年由於保羅．哈里斯去世

時，他要求將所有紀念捐款都捐給當時一息尚存的扶輪基金會。因此，扶輪基金

會的捐款才得以如洪水般湧入，到了 1948 年，已經超過 1 百萬美元，將近過去

30 年的兩倍。扶輪基金會由於基金充裕，才能於 1947-48 年度成立了基金會的

第一個教育計劃─國際研究獎學金計劃。該獎學金旨在加強世界瞭解與和平，現

在稱為扶輪大使獎學金。 
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同時，由於 1954-55 年度起，每年捐給基金會的捐款都超過了 50 萬美元。

扶輪基金會日益壯大且愈形重要，因而於 1956 年各地區總監開始任命扶輪基金

會委員會來協助推廣扶輪基金會目標並負責與國際扶輪秘書處之間的聯絡的工

作。同時，為感念扶輪創始人對扶輪的無私奉獻，因此扶輪基金會特於 1957 年

提出捐款者必須捐獻至少 1,000 美元才有資格接受保羅‧哈里斯之友 Paul Harris 
Fellow 的表彰。至此，扶輪基金會可說業已茁壯成熟。 

無可諱言的扶輪開始時，是一個旨在社員間互相照顧生意的社會「後援」組

織(每位社員代表了一種不同的職業)。雖然如此，幸虧它幾乎一開始，就在它所

磚砌的社會貼上了〝服務〞強力的水泥，成為一種服務性的團體，因而得以常存。 

然而，當時早期扶輪運動─各社獨立自主的領袖精神，看似尊貴與優雅，然

缺乏扶輪整體團結一致行動。因而扶輪運動想形成良好強烈的公共形象 Public 
Image 與團隊共識 Corporate Identity，就是所謂的『CIS』，是不夠的且不足以

與其他社團競爭(例如獅子會、青商會、同濟會、崇她社……)。但是在扶輪基金

會出現與籌劃運作之下，讓早先獨立自主領袖精神的各社，能藉由此一「集用基

金 Fund Pool」，讓各社扶輪社員們將他們的資源與全世界扶輪社員同仁分享；

讓保管委員會將制定決策的責任與各地區分享；以及讓扶輪社員們透過基金會和

全世界分享扶輪。因而，至此扶輪運動才真正走出獨立自主─孤方自賞的陰霾，

成熟成為獨立自主的領袖精神而又能與全世界任何扶輪社分享「服務的感動」，

至此方能集聚遍佈全世界的扶輪社員的和平的熱誠。才能去宣導他們對於和平的

感覺與展現他們如何促進和平的智慧。因而扶輪運動可說已成熟至─〝對扶輪社

員而言，和平不僅是文字而是一種哲理(For Rotarians, peace is more than a 
word – it’s a philosophy.)〞的境界。才會有 1985 年通過的根除小兒痲痹計劃─

「致贈給全人類的生日禮物」“birthday gift to the people of the world＂─這個改

變世界、創造新世界，遍佈全世界的扶輪社員共同寫扶輪歷史的壯舉，創出史無

前例的公共形象 Public Image 與團隊共識『CIS』。同時，這不也是昭告天下，

扶輪運動不但具有了獨立自主、尊貴與優雅的領袖精神，同時也是一個具有優秀

團隊共識『CIS』的服務團體。 

因此，於此父親節前夕，特提筆一書，以呼籲讓你、我、我們共同感恩與緬

懷，這位值得我們崇敬的扶輪導師 Rotary Mentor─ 

扶輪基金會之父 

阿奇‧柯藍夫 Arch C. Klumph。 


