
分享制度 (Share System) 

主講人: 張育宏 PDG Y.H. (大同社) 

3480 地區 前總監 

 

分享制度 

分享制度是扶輪基金會各項計劃之經費資助架構。分享制度是讓地區能對於如何使用捐獻款

項有發言權，並使地區能參加最感興趣的扶基會計劃。透過分享制度，所有地區的年度捐獻

在捐獻年度結束時加總起來，分成兩種基金。每一地區年度捐獻的 50%列入地區指定基金

(DDF)。各地區有機會運用其地區的指定基金，用於資助該地區所選擇參加的基金會計劃。

地區年度捐獻總數剩餘的 50%則列入世界基金(WF)。世界基金適用來資助每一地區都能申請

的計劃，無論該地區的捐獻水準如何，例如年度團體研究交換；3H 獎助金、個人獎助金以及

任何新的試驗計劃。 
 

建議討論題目 

 為何稱為分享制度 
扶輪社員們可以和其他扶輪社員同仁分享本身的資源；保管委員會可以和各地區分享決

策制定過程；扶輪社員們可以透過扶輪基金會和世界分享扶輪。 
 

 地區分享制度撥配程序 
1. 每年一月，地區扶輪基金委員會主委將收到一份分享制度資料袋，內含分享制度報告

及分享制度地區工作表。 
 
2. 然後由地區向地區輪社員進行意見調查，以決定一般最感興趣的計劃有哪些 

- 寄問卷給各扶輪社 
- 透過總監月報請社員們提供意見 
- 在扶輪社公式訪問時徵詢意見 
 

3. 收到各扶輪社之意見之後，地區扶輪基金委員會決定如何使用地區指定金。當該地區

寄出它的獎助金請求書，例如地區簡化獎助金、配合獎助金、大使獎學金、以及捐獻

給國際研究中心，當保管委員會通過該獎助金請求書時或做出捐贈時，扶輪基金會將

從地區分享制度帳目中扣除這些金額。 
 
4. 地區必須在 3 月 1 日前向扶輪基金會提出他們的獎學金捐贈以允許受贈地區及時將該

捐贈併入他們的計劃裡。(例如，地區捐贈一個獎學金時。該受贈地區需要時間去宣

導該獎學金和挑選擇學人。) 
 
 

 



常問到的問題 

 
問：在 2005-06 扶輪年度所捐獻的款項到哪一年才能用在基金會計劃？ 
 
答：2008-09 才能支用。因為扶輪基金會的 3 年投資循環，捐獻款項將先投資 3 年後才動用。

投資之獲利將支付基金會所有行政管理及基金發展的費用。 
 
問：已撥配但未使用的地區指定基金將如何處理？ 
 
答：未使用之經費將移入下一年來使用。可是，應鼓勵地區儘可能使用地區指定基金，使得

地區指定基金在可以開始動用的第一年就能用在計劃上。 
 
問：區內有一扶輪社員捐了 10,000 美元給永久基金。為何沒有反映在本地區的地區指定基金

餘額上？ 
 
答：捐給永久基金的捐獻及其他限定捐獻不能列入分享制度總金額，因為捐獻者已預先指定

款項之用途。如捐獻者於捐獻時提出要求，永久基金捐獻總獲利的 50%將可歸入捐獻者所屬

地區的地區指定基金。 
 
問：地區指定基金餘額不夠支付地區想要提供的獎學金選項。該地區可否藉由「預借」明年

度的地區指定基金來支付該選項不足部分之金額嗎？ 
 
答：不可以。所有捐獻必須經過 3 年捐獻循環。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



和平獎學金  

主講人 1:鄭祺耀 PP Kiyo (西北區社) 
2005-06 扶輪和平計畫小組委員會主委 

 
主講人 2：王時思 

和平獎學金歸國獎學生 
 

扶輪和平計畫小組委員會 

一、本委員會之意義 
 
二、本研習會前之作業報告 
 

1. 知會教育部及後續作業 
 
2. 知會內政部及後續作業 

 
3. 知會外交部 

 
4. 知會 

a. 台灣安保協會 
b. 慈林文教基金會 
c. 開創台灣文化基金會 
d. 長榮大學陳校賢教授 
 
 

二、 邀請本計劃修畢返國者現身講解 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

大使獎學金 (Ambassadorial Scholarship) 

主講人:呂如芸 (CP Ruth) 

2005-06 地區大使獎學金小組委員會主委 

背景 

優秀傳統--自 1947 年起，為全球最大的私人國際獎學金計劃 

每年平均支持 60 餘國家 1,200 名學生 

已有 110 個國家 36,000 人在國外學習 

2004 年支付獎學金 US$26 百萬元 

得獎人包括葡萄牙前總理等 ,成為最出色的親善大使 

 

扶輪社友之任務:培養〝親善大使〞 

四大要素： 甄選 接待 輔導 與前得獎人之關係 

扶輪社員之工作目標 

尋遣親善大使增進文化交流 

鼓勵得獎人奉獻社區 

培養處理世界人道問題之領導人 

均衡獎學金的地理分布，來影響全世界 

在扶輪與受獎學生之間建立終生的關係 

大使獎學金之種類 

一年度大使獎學金--US$25,000 
多年度大使獎學金--每年 US$12,000 以上 

文化大使獎學金--3-6 個月密集語言訓練（最高 US$12,000-US$19,000） 

Grant for University teachers 

世界和平獎金 

 與全球八所大學一齊合作提供課程的七個研究中心 

 協助灌輸知識和瞭解世情給有潛質的未來領袖 

 世界和平獎學金上年度於今年 5 月 1 日截止報名，每一地區只能推薦一名候選人至

RI 總部，必須有３～５年的經驗貢獻在世界和平的工作上。     

 今年度的受獎年度 2007 的候選資格與日期將於明年 1 月公佈於上述網站請密切注

意。 

 http://www.rotary.org/foundation/educational/amb_scho/index.html 

 

 

 



大使獎學金委員會工作 

甄選 

對外公開發佈消息 

告知全體扶輪社友 

初選--書面審核申請文件 

      --電話連繫及初審評估資格 

決選--面試 

呈 RI 總社--並補足資料 

輔導得獎人 

一. 出國前 

每位申請人需由各社指派一位輔導顧問協出國前準備 

3480 地區大使獎學生安排出國前半天之溝通訓練 

二. 出國時 

各社之輔導顧問與學生保持經常性連繫 

得獎學生與本委員保持聯繫 

 

接待外國學生 

2004-2005 年 6 位學生抵台灣就學 

一年期 ：３位美國男士，１位日本女士  

六個月期：１位義大利女士 

三個月期：１位加拿大女士 

徵求社友參與擔任學者顧問 

負責學生抵台及離台之交通安排及住宿 

關心學生台就學 

委員會舉辦〝學生及顧問聯歡會〞 

 

與得獎人互動 

到扶輪社及社團報告國外文化交流經驗 

擬組成〝RI 獎學金得獎人〞協會 

鼓勵得獎人成為扶輪社友並提攜後進 

 

申請人不合格之因素 

申請文件非本人準備 

申請人不在國內 

 



申請人在過去三年內曾居住擬前往進修國家超過 6 個月 

申請人擬進修學位 

申請人專攻熱門之工商科系 

申請人將〝大使獎學金〞當做國外進修之〝財源〞 

申請人表達能力欠佳 

申請人不具領導協調能力 

理想的候選人 

有興趣促進國際文化交流之年青人 

如在國外進修 9 個月以上之得獎人，其進修主題以『促進世界人文科學』相關題目為優先 

最好具若干社團參與之實際經驗 

良好留學國家之語文能力，具領導統御長才尤佳 

具熱忱願意幫助別人之個性 

儀表風度及個人企圖心良好。 

獎學金面談問題 

1.何謂扶輪 ? 定義為何？ 

2.國際扶輪社提供此一獎學金的目標為何？你計劃如何促使達成這些目標的達成？ 

3.你在國外參與扶輪各項活動時，面對扶輪社及各界人士，你如何介紹台灣--你的國家？ 

4.獎學生的義務與責任 

5.為何你申請三個月期的扶輪獎學金，而不去申請別種獎學金，目的是什麼？ 

6.若接受此獎學金，你可能對扶輪有什〝貢獻〞 

 

Inbound 學生接待資料 

姓名 獎學金 派遣地區 接待顧問 接待社 
Carolyn Szum Six Month Cultural D6710/USA 程聖民 永和社 
Jennifer Goodman 3 Month Cultural D5470/USA 廖鳳圖 城北社 
Karen Chen 3 Month Cultural D5170/USA 林恕至 福星社 
Akino Akamine Academic-Year D2700/Japan 李錦雲 蓬萊社 

 

 

 

 

 

 

 

 



團體研究交換計劃 (Group Study Exchange) 

主講人:蔡雅賢 CP Campus (蓬萊社) 

2005-06 地區團體研究交換主委 

Group Study Exchange (GSE) 宗旨 

藉由兩地國際青年間之交流，了解彼此的文化及職業現況，進而提升國際青年之專業知 
識及領導能力。 

GSE 之活動內容 

進行職業訪問 
團員訪問與自己相同職業之他國青年促進團員對個人職業生涯之發展及規劃 
進行文化交流 
促進團員了解參訪地區之人民、語言及社會促進團員重視參訪地區之文化 
建立團隊精神 
鼓勵團員與參訪地區扶輪社員之交流 
體驗團員所屬地區及參訪地區所面臨的課題及挑戰 
扶輪社員之參與 
提供扶輪社員服務國際青年的機會 

GSE 之成員 

團長一名: 非現任之 DG, PDG 或 DGE 之扶輪社社員 
團員四名 

(1)年齡介於 25-40 歲 
(2)具兩年工作資歷之有職者 
(3)非扶輪社員之配偶或直系血親  

GSE 團長之工作職責 

參訪前 
建立能夠代表世界扶輪會及扶輪基金會的交換計劃團 
熟悉和 GSE 相關之規定及程序 
提交相關資料(例如：個人資料及醫療保險證明)至地區 GSE 主委 
參加 12 小時的行前訓練 
安排團員之會面使彼此熟悉 

 
參訪中 
和 GSE 主委保持密切聯繫並回報行程 

 
參訪後 
寄送謝卡給接待地區之總監及 GSE 主委 

 



兩個月內提交報告 
到扶輪社進行交換計劃心得之演講  

GSE 團員之工作職責 

參訪前 
提交相關資料(例如：個人資料及醫療保險證明)至地區 GSE 主委 ，參加 12 小時的行前訓

練，準備送給寄宿家庭之禮物，詳讀行程表並提供意見 
參訪中 
除自由時間以外與其他團員保持聯繫  
參訪後 
寄送謝卡給寄宿家庭 
兩週內提交 GSE 評估報告至扶輪基金會及地區 GSE 主委 
兩個月內提交 GSE 報告至地區 GSE 主委 
接受至少五個扶輪社邀請進行交換計劃心得之演講 

GSE 之費用 

扶輪基金會提供來回機票 
當地扶輪社提供膳食、住宿及交通費用  

GSE 之流程 

每年 6-7 月:地區 GSE 主委接受團長及團員之申請 
出發前 6 個月:GSE 委員會面談申請者並決定團員名單 
出發前 2 個月:參訪地區之扶輪社提交 GSE 行程表到扶輪基金會 
返國後 2 個月內 GSE 團提交報告到扶輪基金會及當地及參訪地之地區總監 

2005~06 年第 3480 地區訪台 GSE 

交換地區：日本兵庫縣第 2680 地區 
交換日期：2006 年 3 月 26 日至 4 月 22 日(四週) 
團員 
 參訪內容：災害重建、醫療及青少年教育 
 團員職業：災害重建、醫療、精神護理、青少年教育 
 團員人數：四名  

2005~06 第 3480 地區訪日 GSE 

參訪地區：日本兵庫縣第 2680 地區 
參訪日期：2006 年 2 月 12 日至 3 月 11 日(四週) 
募集團長一名 
本地區的社友，諳日文；熟悉扶輪社基金會的各項服務計劃；熱心支持，任勞任怨 
有意應徵者請填寫「The Rotary Foundation Group Study Exchange Team Leader 

Application」後於 2005 年 9 月 30 日前寄達地區辦事處： 
 

 

 



 
   王光慧小姐 
      國際扶輪 3480 地區辦事處 
      台北市寶慶路 67 號 

 

募集團員：正取四名，備取二名，性別不拘  

應徵者服務之公司或戶籍所在地在扶輪 3480 地區所轄範圍內者 
25 歲-40 歲之間，具良好的日文溝通能力。 
身體健康狀況良好、儀容端整、心胸開闊、富耐心、愛心、隨和，能清楚而有組織的表達 
在同一職業至少有 2 年以上的工作經驗者 
扶輪社社員(包括榮譽社員)及其配偶及直系血親，扶輪社或地區職員，均不可報名參加徵試。  
有意應徵者請填寫「The Rotary Foundation Group Study Exchange Team Member 

Application」後於 
 2005 年 9 月 30 日前寄達地區辦事處： 
      王光慧小姐 
      國際扶輪 3480 地區辦事處 
      台北市寶慶路 67 號 

 

2005~06 年第 3480 地區 GSE 工作計劃 

經費募集 
 除機票以外所有費用需由第 3480 地區籌錯 
 懇請各社能贊助兩萬元 

 
寄宿家庭募集 
 社員提供住宿(需提供早晚餐)給參訪團員 
 5 位團員 x4 週=20 家及 10 家預留，總計 30 位扶輪社社員 

 

2005~06 年第 3480 地區 GSE 工作獎勵 

團體研究交換計劃為本地區今年的重要服務計劃之一。地區在年度開始之前，便設有『地區

總監獎』的獎項，其中明列以下列的參與方式支持 GSE，均可得到地區的獎勵： 
 
捐款兩萬元贊助 GSE 活動者 (3 點) 
自願擔任 GSE 接待家庭者,每接待一位 (2 點)  
 
 
 

 



地區簡化獎助金 (District Simplified Grants) 

主講人:陳思乾 PP Index (東海社) 

2005-06 地區獎助金委員會主委 

 
(一) 扶輪基金之計劃主要分成 

─ 教育計劃 (Educational Programs) 
─ 人道計劃 (Humanitarion Programs) 

(二) 人道計劃包括： 
─ 個人獎助金 (Individual Grants) 
─ 地區簡化獎助金 (District Simplified Grants) 
─ 配合獎助金 (Matching Grants) 
─ 保健、防飢及人道獎助金 (3H) 
   Health Hunger and Humanity 
─ 布萊恩免疫疾病獎助金 (Blane Community Lmmunization Grants) 

(三) 地區簡化獎助金重點說明 
目 的 Purpose 支援地區為主之服務活動及人道之活動。 
申請資格  
Application qualifications 

只有以地區為單位，同時向扶輪社提出申請。 

經費來源 Funding 地區指定用途基金(DDF)。 
配合款 Match 無。 
作業週期 
Bisiness Cycle 

1. 提交地區簡化獎助金(District Simplified Grants)申請表。 
2. 地區應在使用經費的前一扶輪年度提出申請(3480 地區今年度以

經申請完成)。 
3. 每年七月一日至三月三十一日期間受理。 

國際範圍 
International Scope 

1. 可由地區自行受理。 
2. 可有國際夥伴。 

成功之要件 
Criteria for success 

1. 計劃須符合並尊重受惠社區的意願，同時重視該社區的習俗與文

化。 
2. 有關獎助金政策之規定，請上網參考 www.rotary.org/foundation/html

或向人道計劃獎助金的人員索取此一政策資料。 
扶輪社員的活動 
Rotarian Activities 

1. 成立一個至少有三名扶輪社員之委員會。 

2. 委員會需： 

a. 參與計劃之執行 

b. 監督獎助金經費之使用 

3. 提供社區參與及所有權之證據。籌備有當地服務單位、官員，或

接受者召開之會議。在當地媒體推廣該計劃。 

規定報告 

Reporting Requirements 
1. 贊助者必須在計劃期間每六個月呈報期中報告一份。 

2. 則結案報告在結束後二個月內應提出。 
 

 



(四) 常見問題 

 

問：地區如何申請地區簡化獎助金(DSG)? 

答：地區總監當選人應同地區扶輪基金委員會主委在前一年度提交一份申請書，(7 月 1 日至

3 月 31 日之間)，向扶輪申請。 

 

問：何種類型的計劃可由地區簡化獎助金提供經費? 

答：簡化獎助金計劃應支持國際扶輪及扶輪基金會的目標及使命。使用之規定，可向地區獎

助委員會索取此一政策資料或上網參考 www.rotary.org/foundation/html。 

 

問：地區可用一個地區簡化獎助金支援多少個服務計劃? 

答：地區每年只獲得一個地區簡化獎助金，但是支援多少個服務計劃可視如何分配獎助金可

用金額而定。扶輪基金會並未決定地區簡化獎助金支援一個計劃的最低或最高金額。地區

應負責決定支援計劃的金額及一切支出的全部會計帳目。 

 

問：我們的地區可使用地區簡化獎助金作為配合獎助金的現金捐款嗎? 

答：不可以。地區簡化獎助金是由地區指定用途基金(DDF)提供經費。用來支援地區簡化獎助

金的地區指定用途基金在三年前即已由扶輪基金會記錄為一筆捐款，捐獻者因此已獲得抵

稅收據、保羅哈理斯之友表彰及績分。同一筆捐款不得發出兩次抵稅收據及表彰。 

 

問：我的扶輪社可向扶輪基金會申請地區簡化獎助金嗎？ 

答：扶輪社不得直接向扶輪基金會申請地區簡化獎助金。地區簡化奬助金只發給地區，經費

的分配由每一地區決定。扶輪社應與地區扶輪基金委員會主委聯絡以了解如何參與地區的

計劃。 

 

問：我的地區何時可望收到地區簡化獎助金的款項? 

答：如果地區已繳清所有先前辦理過地區簡化獎助金計劃的報告，且新填妥地地區簡化獎助

金計劃申請表符合扶輪基金會所有的規定，當可期待扶輪基金會在辦理地區簡化獎助金計

劃的新扶輪年度開始時撥發獎助金的款項。 

 



 

配合獎助金 (Matching Grants) 

主講人:傅聰敏 PP Fortune (北海社) 

2004-05 地區獎助金委員會主委 

 

國際扶輪基金 THE ROTARY FOUNDATION 的人道援助計劃 

與台灣各扶輪社有關之人道援助計劃有： 
地區簡易獎助金 – District Simplified Grants  
個人獎助金 – Individual Grants 
配合獎助金 - Matching Grants 
3 H 獎助金 - Health, Hunger & Humanity (3 H) Grants 

 

2004-05 RI D-3480 地區「配合獎助金」 - Matching Grants 計劃案速覽 

總提﹝配合﹞案數：23 案 
批准之計劃案：14 案 
待合作伙伴付款的後續程序：5 案 
不准或退件之計劃案：4 案 
本地區主辦提案數：0 案 
提﹝配合﹞計劃案之扶輪社共有 21 社： 

       台北中央社     台北羅馬社    台北永福社     台北雙連社           

       台北西區社      台北福星社    台北太平社    台北昇陽社  

       台北西北區社   台北社           台北城東社     新店碧潭社   

       台北芙蓉社     新店社          台北城西社      中和福美社  

       中和西區社     台北城南社    台北大巃峝社   台北和平社  

       台北翡翠社 

 

配合獎助金 – Matching Grants 

目的 Purpose：支持扶輪社及地區解決人道問題，以助需要人道服務之社區。 
誰有資格申請 Who can apply：扶輪社及地區 
經費來源 Funding source：世界基金 World Fund  1. 配合 DDF 1：1   2.配合現金捐獻 0.5：1  

計劃來源 Project Source 
1. 自主發展之可行計劃，需尋求國內及國際扶輪社配合贊助 

   2. 國外姐妹或其他國際扶輪社提出之計劃案擇   優配合贊助 
3. RI 國際社區服務計劃 WCS Program，可上 www.rotaryintl.org 網站點選 WCS       

Project Exchange 找到適合貴社可資配合的計劃案 
 
 
 

 



作業週期 Business Cycle 
 接受申請：每年 7 月 1 日及 3 月 31 日前。 
 審核時間：各項申請資料齊全者將於 8 月 1 日至 5 月 15 日前核准。 

國際範圍 International Scope：必須有國際夥伴。 
最高獎助金額 Maximum Award 

 小型配合獎助金： 2,000 美元 (2005/7/1 取消) 
 大型配合獎助金： 150,000 美元，最低 2,001 美元 (2005/7/1 改為 5,000 美元以上) 

獎助金件數上限 Limit on # of Grants 
 地主扶輪贊助單位，在同一時間，最多僅限 5 個尚未結案的配合獎助金計劃 

 

扶輪社員活動 Rotarian Activities 

     小型配合獎助金： 
  ‧   在計劃執行期間保持溝通及對話 
  ‧   成立一個至少有 2 個扶輪社員之委員會(2006/7/1 以後提高為 3 個以上) 
  ‧   共同評估社區需求並規劃該計劃 
  ‧   提供參與計劃情形簡述一小段 
 大型獎助金 
           2,001-25,000 美元：以上全部，以及 

‧   根據實際需求訪問計劃地點。國際贊助者必須透過通信或實地訪問該計劃，以

分享資訊。        
           25,000-150,000 美元：以上全部，以及 
  ‧   提供社區需求評估之證據 
  ‧   提供資訊以指出該計劃可行且將如如何維持下去；  
  ‧   提供社區參與及所有權之證據 

規定報告 Reporting requirements 
 國際及地主主要贊助社必須合作撰寫並呈報期中及結案報告。 
 期中報告：每六個月呈報一次，至計劃結束為止。 
 結案報告：必須在計劃完成後 2 個月內呈報。 

 
 未能提供精確且適時之報告者，將導致該贊助者未來無法獲得獎助金，直至合格報告被

接受為止。 

配合獎助金處理步驟 

造送完備的申請書及符合要求的所有資料將加申請案的處理： 
步驟一、選定計劃合作伙伴和擬訂計劃 
步驟二、計劃合作伙伴造送完備的申請書，國際扶輪基金經辦人確認收到申請書並審理 
步驟三、呈轉申請書至基金管理人審核並作出決定 
步驟四、合作伙伴收到決定通知 

        若批准-計劃案主辦社的主要聯絡人會收到 RI 通知函指示合作伙伴付款的後續步驟 
        若不准-TRF 會通知申請人 

 
步驟五、TRF 提供獎助金 



   合作伙伴執行計劃 
   合作伙伴每六個月造送進度報告直到計劃完成 
   合作伙伴在計劃完成後二個內造送結案報告 
          TRF 確認收到結案報告核定後 結案 

適當的執行配合獎助金計劃 

使用 TRF 的獎助金必須： 

 

 1. 針對一有益於社區所需之人道環境 
 2. 扶輪社友顯著之參與扶輪標識的顯示 
 3. 明確及直接讓六人以上受惠 

4. 受援助之社區全體受惠，計劃案不可設計嘉惠個人取得學位、供參加講習或會議用；

獎助金可供短期及基本的教育訓練 
 5. 不得參與建立永久基金、信託及滋息存款 
 6. 扶輪社友、社或地區受僱人員、眷屬、直系血親等均不得直接 受惠 
  7. 不得與現有基金會或其他扶輪社贊助計劃重複 
 8. 除獎助金外，不帶給 TRF 或國際扶輪額外責任 
 9. 涉及疫苗及免疫時，不違背小兒麻痺計劃及 WHO 的準則、程 序及政策 

 

獎助金不得用於 

1.土地及建築物的購置，獎助計劃若須建構於建築物上時，該建物必須扶輪社、地區或其他

單位另籌財源，TRF 需俟建物完成才撥款 
2. 嘉惠個人生活工作活動之建物建造；公共設施如聯絡道路、水井、儲水槽、水庫、橋樑、

公共廁所、供水設備及類似設備不在此限 
3. 涉及嘉惠個人生活工作活動之建物之改造與更新 
4. 個人或公司行號工作之個人薪資、津貼或報酬 
5. 支持任何組織之營運或管理費用 
6. 深造性教育活動、研究或個人的發展活動 
7. 對任何一個受惠人或公司行號的過份支持 
 

時間限制 

TRF 已對人道援助計劃獎助金的支付及執行設定時限： 
1. 十五個月內未被核准 (Unapproved)之計劃將被撤回 
2. 經核准 (Approved)之計劃，十五個月未獲撥款將被註銷 
3. 撥款 (Paid)十五個月內未執行之計劃將被取消，贊助扶輪社被會被要求退款 
 

附註：前開時限 2006/7/1 起縮短為六個月 

 



 

根除小兒麻痺 (PolioPlus) 

主講人:周乃庚 PP Apollo (大龍峒社) 

2005-06 地區消除小兒麻痺等疾病委員會主委 

研討內容: 

1. 小兒麻痺及小兒麻痺後症候群 Poliomyelitis & Postpolio syndrome 
   沙賓疫苗及沙克疫苗 Sabin Vaccine & Salk Vaccine  
 

2. 尚未根除的 8 個國家 

至 2005 年 8 月尚未根除的有以下 8 個國家 到當地旅遊者 請注意 

     尼日---------------Niger         奈及利亞---------Nigeria 
     埃及---------------Egypt         沙烏地阿拉伯--S. Arabia 

     阿富汗------------Afghanistan    印度---------------India 
     巴基斯坦--------Pakistan        印尼--------------Indonisia 
 

3. 臺灣扶輪社的貢獻 

     3480 地區從 2002 年至 2005 年， 過去 3 年來共捐 US$2,027,760 元     
     平均每人每年捐出 US$30 元 ， 3 年來每人共捐出 US$90 元 
     整個臺灣地區 3 年總共捐出 US$3,000,000 元在大陸昆明設廠  
     做口服小兒麻痺疫苗 OPV 的計畫  今年已經執行完畢 
 

4. 何謂 PolioPlus? 

PolioPlus,以根除 Polio 為主,  同時也希望能根除 5 種其他傳染性疾病 
    1:麻疹 Measle(Rubeola) 
    2:德國麻疹 German   Measle   (Rubella) 
    3:腮腺炎 Mumps 
    4:百日咳 Pertussis 
    5:破傷風 Tetanus ,及 SARS,天花(Small Pox),水痘(Chicken Pox)…..等疾病 
 

5. 願景：根除小兒麻痺等疾病，都能圓滿 順利 成功!    

 

 

 

 

 



 

3480 地區扶輪基金近況  

主講人:康義勝 PDG Kambo (城中社) 

2005-06 地區扶輪基金委員會主委 

 最新募款期中消息：(2005.6.30 Contribution)2004-05 扶輪百週年捐款為歷年次多之一年 

年度計劃基金 Annual Program Fund US$ 83,496,286 

消除小兒麻痺計劃 Polio Plus US$ 18,888,338 

永久基金 Permanent Fund US$ 9,838,880 
限定用途基金 Restricted Giving US$ 17,770,328 
Totals US$ 129,993,832 
較 2004 年 6 月成長比率 13.20% 

 

 年度獎旗表彰之改變 2005-06Banner Recognition  

2005.7.1開始各扶輪社平均每一位社友達成美金100元目標即可申請為〝Every Rotarian,Every Year Club〞之獎旗。 

 2005.7.1 起永久基金國家顧問稱號改為「巨額捐獻顧問 

Permanent Fund National Advisor           Major Gift Advisor 

 2004-05 年度 DSG 有 78 件沒批准，原因為： 

    1. 沒提交 2003-04，2004-05 年度 DSG 報告 

     2. DDF 不夠 

     3. 不正確的授權 

     4. 2005 年 3 月 31 日後才提交申請 

     5. 本地區去年二件均已被批准 

 切記最後提交申請日期 

 扶輪和平與解決衝突研究中心(Rotary Centers for Peace and Conflict Studies) 

開始舉辦短期證書計劃，每年 2 期，每期 30 名，語言為英語，每年 7-9 月及 1-4 月在泰

國 Chulalongkorn 大學和平研究中心舉辦。報名 2006.1.15 截止，各地區均可提出申請，

並在 2005.10-12 月辦理候選人面試。 

 國際扶輪中心和平建造者地區(Rotary Centers Peace builder Districts) 

1.10 月 31 日前，捐獻 DDF 25,000 美元或每隔一年捐助 50,000 美元。資助扶輪和平獎學

生之地區將獲頒此獎旗或獎狀以表彰該地區。 

2.2001-02 年度本地區為 Rotary center 之 Pioneer District(先鋒地區)。 

 王時思小姐為本地區派遣之第一期和平獎學金學者(目前為高雄市新聞局長)。 

 2004-05 年度 GSE 的開支須在 2 個月內送交 TRF 的 GSE 協調人 



2007-08 年度 GSE 配對申請須在 2005 年 7-8 月送出電子檔 

2005.10.1 全部文件須送到 TRF 
 

 Polio plus 最新報告(2005.7.7) 

全球脊髓灰質炎病毒病例共 448 例(Global cases of poliovirus) 
Yemen    220  例    Pakistan    7 例   Nigeria    144 例    Afghanistan  2 例 

Sudan     25  例    Cameroon   1 例   Indonesia   20 例    Niger       1 例 

India      18 例     Egypt       0 例   Ethopia    10 例 

我們必須征服小兒麻痺〝Conquering Polio〞 

 D3480 2004-05 年度募款報告 Total Contribution 

Rotarian：2428 ( 2004 , 7 月社員人數) 
APF Per Capita          US$  152.43 (年度計劃基金每人平均捐款) 
APF-Share              US$  37,100 (年度計劃-分享制度) 
Polio Plus               US$  24,905.50 (小兒麻痺等疾病) 
Other Restricted         US$  64,900 (其他限制用途) 
Permanent Fund         US$  29,000 (永久基金) 
Total contribute          US$   488,905.5 (總捐獻額) 

不含遺贈捐獻(Bequest Commitment)及終生收入(Life income gift Future) 
 

 本年度可支配之金額：2005-06 年度 3480 地區 DDF 金額為 163,965.26 美元 

包括  2002-03 年度 APF*0.6 之金額 

上年度節餘款 4953.56 美元 

永久基金利息分紅 12,170 
 

 3480 地區 2005-06 年度 DDF 之分配(Allocation)如下： 

(1)3 個月文化大使獎學金      4 名    USD   48,000 
(2)6 個月文化大使獎學金      1 名    USD   19,000 
(3)團體研究交換(GSE)         1 團    USD   11,000 
(4)地區簡易獎助金(DSG)              USD   29,000 
(5)配合獎助金(贊助部分)      20 件    USD   40,000 
(6)國際扶輪和平研究中心              USD   10,000 
(7)小兒麻痺夥伴計劃                  USD    6,000             

       合計                             USD   163,000 

 台灣的驕傲-2004-05 年度捐獻消息 

台灣七地區捐獻總金額排名為全球第 10 名。 

平均每人捐獻排名為全球第 2 名。 


