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	國際扶輪及扶輪基金會獎項
	

	獎項
受獎者
提名推薦者
頒獎者
最佳合作社畫獎Cooperative Projects Award這個國際扶輪獎項表揚和其他組織合作完成的傑出扶輪社服務計畫。
每一地區最多5個扶輪社
地區總監

國際扶輪社長

扶輪基金會有功服務要The Rotary Foundation Citation for Meritorious Service這個獎項每年頒發，以表彰為扶輪基金會進行一年以上傑出服務者，每一地區一個扶輪社員。
每一地區每年1個扶輪社員

地區總監

扶輪基金會保管委員會

四大服務獎Four Avenues of Service Citation這個獎項每年頒發，它提供扶輪社能表彰在四大服務有傑出努力的扶輪社社員個人。獲提名的候選人必須是在其本社內為資格完備的扶輪社員，且一直表現出透過參與四大服務途徑：社務、職業、社區、及國際服務的每一個部門的服務活動，來支持扶輪宗旨。現任扶輪社社長及甫卸任和現任地區總監沒有資格。
每一扶輪社每年1個扶輪社員
扶輪社社長
國際扶輪社長
社長獎Presidential Citation這項表彰的目的在增進扶輪社參與各種服活動，同時也鼓勵扶輪社員個人參與服務他人及在社區和國外推廣高水準的扶輪服務、資格完備的扶輪社才有資格，這個獎每年由國際扶輪社長修訂、而且傳統上闡揚國際扶輪年度主題。
扶輪社

地區總監

國際扶輪社長

國際扶輪公共關係獎RI Public Relations Award榮譽表彰已經透過傑出的媒體報導或透過公共關係努力來增進對於扶輪的認識及瞭解的扶輪社。
每個扶輪地區1個扶輪社

地區總監

國際扶輪社長

國際扶輪社員發展行動表彰RI Recognition of Membership Development Initiatives這項榮譽表彰擬定把焦點放在社員人數成長及發展的要素(防止社員流失、招募社員、或籌組新扶輪社)之一的創新計畫的扶輪社。

每個扶輪地區3個扶輪社

地區總監

國際扶輪社長




	獎項
	受獎者
	提名推薦者
	頒獎者

	國際扶輪社員發展及擴展獎RI Membership Development and Extension Award這個獎表彰扶輪社在社員方面3項基本成就：現有扶輪社的社員人數的成長、防止現任社員的流失、及新扶輪社籌組。符合或超越社員目標的地區也可獲得表彰。
	每一地區至少3個扶輪社
	地區總監

	國際扶輪社長


	為無小兒痲痹世界服務要(地域獎及國際)Service Award for a Polio-Free World這項扶輪基金會榮譽表彰在地域及國際階層對根除小兒痲痹工作的傑出貢獻，並鼓勵參與最後的根除工作。現任及下屆地區總監無資格。
	有資格的扶輪社員
	任何扶輪社員
	扶輪基金會保管委員會


	重大事功獎Significant Achievement Award這項國際扶輪榮譽表彰扶輪社所執行重要的社區服務計畫。
	每個地區1個扶輪社
	地區總監

	國際扶輪社長

	扶輪基金會地區服務獎The Rotary Foundation District Service Award這項榮譽可頒發給透過扶輪基金會計畫對人類服務而應該得到特別表彰的任何扶輪社員。
	每一地區最多20個扶輪社員

	地區總監

	地區總監


	扶輪基金會特優服務獎The Rotary Foundation Distinguished Service Award扶輪基金會的最高服務獎，表彰長期地區以上的模範服務。候選人必須至少在被提名前4年已經得到有功服務獎。
	每一年全世界最多50個扶輪社員

	獲得另一個扶社員簽名支持的任何扶輪社員(兩人皆在被提名人地區之外)
	扶輪基金會保管委員會



	

	申請表及獎項細節，包括截止日期，可在www.rotary.org取得，或向你的國際扶輪扶輪社及地區支持代表索取。


