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講義 3-c 
扶輪社行動指南 Club Action Guide 
 

這項練習是從「有效能扶輪社規劃指南」衍生出來，同時設計用來協助扶輪社領導

人為下一年度去發展特殊的扶輪社計劃。選擇來尋找在每個功能領域中最具挑戰性

且與貴社和社區相關的問題。在〝扶輪社行動計劃〞（講義 3-a）內記錄下行動步驟

和所預期的障礙。而你所發展的計劃將成為該社整年度的一個資源。 

 
如仍有時間，你可以繼續尋找其他問題。當扶輪社領導人回到他們的社內時可以繼

續去尋找所有的問題。 

 
吸收社員與入社儀式 Membership Recruitment and Induction 
 扶輪社將採取什麼特定的步驟來找出社區中符合社員資格的事業和專業上的領導

人？ 
 扶輪社將如何努力告訴未來社員有關社員的責任與好處、扶輪提供服務的機會等資

訊？ 
 扶輪社將如何表彰輔導新社員的社員？ 
 扶輪社將採什麼步驟去設計並執行一種有意義的新社員入社儀式？ 

 
新社員訓練和輔導 New Member Orientation and Mentoring 
 扶輪社將採取什麼特定的步驟去制定一個新社員訓練計劃以支持其成功的融入該扶

輪社？ 
 扶輪社將如何指派有經驗的扶輪社員們擔任每一位新社員的導師？ 
 扶輪社將如何去確定扶輪社員們已具有作位有效能的導師的技巧和知識？ 

 
扶輪社的公共關係 Club Public Relations 
 扶輪社將採取什麼特定行動來推動一種目標訂在實業和專業的社區的公共認知計

劃，來增強公眾對扶輪究竟是什麼以及它是做什麼有所認知？ 
 扶輪社需要採取什麼特定步驟來發展出一小冊子以提供扶輪一般資訊以及有關該

社的特殊訊息？ 

 
成功的服務計劃 Successful service projects 
 扶輪社將如何檢討目前和進行中的服務計劃來決定它們是否相關連、需要的以及社

員感興趣的？ 
 扶輪社將如何讓每一位社員參與扶輪社社會服務計劃的某些項目？ 
 扶輪社將採取什麼特定步驟來執行或取得他們想要服務的社區之需求評估？ 
 扶輪社將如何表彰參與扶輪社服務計劃並提供領導的社員？ 
 扶輪社將採取什麼步驟來找出一個共同實行國際服務計劃的夥伴扶輪社？ 
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 扶輪社將如何為當地職場、學校、政府機構，或其他組織執行職業服務活動？ 
 扶輪社將如何執行職業發展、主僱關係、職業訓練或職業認識相關計劃？ 

 
扶輪社募款 Club fundraising 
 扶輪社將如何評估它的募款活動來決定他們是否符合當地和扶輪基金會兩者資金

所需？ 
 扶輪社將如何讓每位社員參與扶輪社募款計劃的某些項目？ 
 扶輪社將如何確定精確和清楚的保存募款活動記錄？ 
 扶輪社員將如何有效地組織和執行一次成功的募款活動？ 

 
扶輪基金會 The Rotary Foundation 
 扶輪社將如何籌備有關扶輪基金是什麼以及它是在做什麼的演講來告知社員？ 
 扶輪社將如何找出它所能承擔的國際服務計劃？ 
 扶輪社將如何運用扶輪基金會的資源來支持一個國際服務計劃？ 
 扶輪社將如何幫助社員了解基金捐獻和基金計劃間的關係？ 
 扶輪社將採取什麼步驟來達成它的年度計劃基金捐獻目標？ 
 扶輪社將如何表彰社員對扶輪基金的財務捐獻以及在扶輪基金計劃上他們的參

與？ 
 扶輪社將採取什麼步驟讓扶輪基金會計劃參與者和前受獎人加入扶輪社計劃和活

動？ 

 
扶輪社行政管理 Club administration 
 扶輪社將如何經由社務行政會議來改進它的效率？ 
 扶輪社將如何決定什麼樣的資訊對社員有益以至於它會更有趣和更有用？ 
 扶輪社將如何發展有趣和有關的扶輪社計劃？ 
 扶輪社將如何規劃和執行一種多樣的聯誼活動來吸引社員？ 

 


