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你們今天參加的扶輪社例會乍

看之下或許與 50 年前大不相

同。如果你們把扶輪 34,000

個扶輪社走訪一遍，你們會看

到來自各種不同背景的男士及

女士，他們所說的語言幾乎全

世界每一種語言都有，而且參與從當地到全球都

有的服務計畫。你們會看到一些扶輪社一起在周

末整修社區的兒童遊戲場，另外還和其他扶輪社

結為夥伴一起合作，要在數千英里之外的一所學

校安裝衛生設施。你們還會看到一群人矢志要以

大大小小的行動來使世界變得更美好。

今天的扶輪與以前有很多地方不同。但扶輪的基

礎並未改變。扶輪是建立在我們的核心價值之

上：服務、聯誼、多元性、正直、及領導。這些

價值構成扶輪社員的定義。這些是我們賴以生存

的價值，也是我們努力要帶到我們服務的社區的

價值。

我們每一個人之所以在扶輪，是因為有人邀請我

們加入扶輪，而且我們作出選擇，接受了邀請。

從那時起，我們每天都面對另一個選擇：是只要

當扶輪社的社員就好，或是要成為一個真正的扶

輪社員。

身為扶輪社員的承諾不僅只是每週出席例會而

已。扶輪社員必須以獨特的角度來看世界，在其

中扮演我們的角色。這表示要把我們的社區視為

己任，並付諸行動：採取主動、付出努力、為所

應為，而不是挑容易的做。

我們每一個人來到扶輪是要來參與，以及改變社

會。在扶輪服務方面，如同生活上幾乎其他任

何事物一樣，你們付出越多，收穫也越多。如果

你們只是象徵性地努力一下，你們的成就會很有

限，而且你們不會從中找到很大的成就感。但當

你們決定要真正地參與扶輪―把扶輪服務及扶

輪價值帶入你們每一天的生活―由此你們就會

開始看到你們能發揮令人難以置信的影響力。從

那一刻起，你們就會找到靈感、熱情、及力量去

真正改變人們的生活。而且任何人的生活改變都

不及你們自己的多。

在 2013-14 年度扶輪年度，我給你們的挑戰是

「參與扶輪，改變生活」。

你們選擇了佩帶扶輪領章。  

作為扶輪社員的責任就落在你們肩上。
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