
國際扶輪第 3520 地區前總監邵偉靈 PDG DENS 提供 

 兩位地區總監都必須完整填妥此一申請表，連同地區內扶輪社繳交之申請表一起

繳交給國際扶輪，才算有效。必須在本計劃期間每個年度都符合所有規定。 

 

地區獎的標準： 

以下資訊是哪一個扶輪年度的(限勾選其中之一) 

□2002-03 年度         □2003-04 

1. 本地區已在每一年度舉辦一個地區社員發展研討會 

□是                   □否 

2. 本地區內最起碼有 50%的扶輪社符合扶輪社獎的標準 

□是                   □否 

3. 本地區已設有一個地區社員發展委員會 

□是                   □否 

4. 本地區已訂定並達成年度地區社員人數目標 

□是                   □否 

5. 本地區已指派至少一名代表出席由國際扶輪社員協調人(RIMC)舉辦的地帶級

社員訓練會 

□是                   □否 

身為_______年度________________地區之總監，我謹證明以下資訊真實無誤。

                                ，國際扶輪地區總監 
簽名 

 

你必須在 2003年 7月 30日(申請 2002-03年度保留社員獎)或 2004年 4月 1日(申

請 2003-04 年度保留社員獎)前完整填妥此一申請表連同地區內扶輪社繳交之申

請表一起繳交給國際扶輪，才算有效。 

 

*************************************** 
 

僅限在 2003-04 年度填寫以下部份 

注意：2002-03 及 2003-04 兩個年度的兩位總監都必須在下方簽名才可使地區中

保留社員第一名的扶輪社的資格有效。 

 

我們僅此證明___________________扶輪社在本計劃期間兩個年度都已達成所

有的標準，因此提出該社為_______________地區中保留社員第一名的扶輪社。

                                        ，國際扶輪 2002-03 年度地區總監
簽名 

                                        ，國際扶輪 2003-04 年度地區總監
簽名 

2002-04
 

  


